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A partire da gennaio si potrà procedere  alla presentazione delle domande di aggiornamento delle Graduatorie 

ad Esaurimento (GaE) relative al biennio 2026/2027 – 2027/2028 

            istanze dall'8 al 22 gennaio 2026 
Il personale docente ed educativo, inserito o già inserito a pieno titolo o con riserva, nelle fasce I, II, III e aggiuntiva 

(IV) delle graduatorie ad esaurimento, può chiedere: 

a) l’aggiornamento del punteggio con cui è inserito in graduatoria; 

b) il reinserimento in graduatoria, con il recupero del punteggio maturato all’atto della cancellazione per non aver 

presentato domanda di permanenza e/o aggiornamento nei bienni/trienni precedenti 

c) la permanenza in graduatoria a pieno titolo o con riserva o lo scioglimento della stessa 

d) il trasferimento da una provincia ad un’altra  
                                                              **************** 

 

finalizzati al ruolo di tutti coloro che hanno superato un concorso dal 2020  

senza essere assunti  (in via di formazione…..) 

notiziario web 

dell’Agorà  

dicembre  

DUE 

a

anno 

cura

2025 

A cura Prof. Manola 

Branchinelli 

Si prega di non rispondere a 

questa mail/SMS in quanto 

oggetto di invio a tutti gli 

iscritti in modalità contestuale 

e attraverso funzione hosting 

dedicata al ns. giornale. 

Il documento è strutturato 

sotto forma di ipertesto e 

pertanto è possibile la 

consultazione dei siti correlati, 

semplicemente cliccando sui 

link presenti) 

 

(.per altre news vai a 

www.agorascuola.org– 

per l’archivio normativo vai a 

www.agorascuola.it 

Agorà scuola è aperta ogni giorno in orario 

pomeridiano dalle 16.00 alle 19.00. 

 

http://www.agorascuola.org/
http://www.agorascuola.it/


Avranno validità triennale e permetteranno l'assunzione a tempo indeterminato. Saranno  utilizzati per le 

assunzioni  a partire dall’anno scolastico 2026/27. 

La norma è prevista dal DL 45/2025  convertito con modificazioni dalla L. 5 giugno 2025, n. 79 che 

dispone:  ” […] candidati che hanno conseguito almeno il punteggio minimo previsto per il superamento 

della prova orale in un concorso bandito a decorrere dal 2020per posti di tipo comune e di sostegno nella 

scuola dell’infanzia, primaria e secondaria sono inseriti, su domanda, a decorrere dall’anno scolastico 

successivo a quello di pubblicazione della relativa graduatoria ((,)) in un apposito elenco regionale, 

((costituito annualmente)), da cui si attinge, a decorrere dall’anno scolastico 2026/2027, in caso di 

esaurimento delle graduatorie dei concorsi per il personale docente indetti ai sensi dell’articolo 59, comma 

10, del decreto-legge 25 maggio 2021, n. 73, convertito, con modificazioni, dalla legge 23 luglio 2021, n. 

106.” 

Il decreto attuativo dovrebbe essere pubblicato entro il 31 dicembre.  

Come sembra, gli elenchi regionali verranno utilizzati solamente a seguito di esaurimento delle graduatorie di merito 

concorsuali. Ovviamente si dovranno aspettare i relativi decreti applicativi … 

Poiché non sono attualmente previste modifiche alla percentuale del 50% delle assunzioni da GAE e 

50% da graduatorie di merito dei concorsi.. e poiché non sono ancora esaurite - in determinate 

province - le GAE, non è possibile prevedere l’eventuale sostituzione delle percentuali GAE con quelle 

degli elenchi regionali 

 

 NUOVE POSIZIONI ECONOMICHE 

 

Calendario della prova scritta 

 
Le prove finali per le nuove posizioni economiche personale ATA, inizialmente previste a metà dicembre 2025, sono 

state ufficialmente rinviate a dopo le festività natalizie (gennaio 2026) a causa di problematiche organizzative e 

segnalazioni sindacali su errori di assegnazione delle sedi d’esame, con nuovo calendario che sarà pubblicato 

prossimamente sul sito del Ministero.  

Le FAQ 

 

 

*********************************************************** 

 

I percorsi abilitanti per l'anno accademico 2025/2026 non sono ancora iniziati e si prevede che i decreti di attivazione 

saranno pubblicati entro gennaio 2026, con conseguente avvio...delle procedure con conclusione dei corsi prevista 

per giugno 2026. Le università avevano tempo fino al 24 ottobre 2025 per presentare le proprie proposte di 

accreditamento.  

Gli aspiranti potranno iscriversi con riserva in attesa di conseguimento del titolo  

ATA 

https://www.normattiva.it/uri-res/N2Ls?urn:nir:stato:decreto.legge:2025-04-7;45
https://www.normattiva.it/uri-res/N2Ls?urn:nir:stato:legge:2025-06-5;79
https://www.mim.gov.it/web/guest/faq16


 

 

 

 

Diffidate delle informazioni provenienti da Organismi non tecnici ma supportati da soli interessi di 
tipo economico 

Ogni pomeriggio dalle 18 alle 19 a Terni in Via Piave, 62 tutta l’informazione per i  percorsi abilitanti 
30,36,60 CFU e TFA sostegno anche INDIRE. 

0744 279785 

                                 Università Online Riconosciute dal MIUR 

                               le offerte formative    

 

Università telematica Pegaso  (corsi già organizzati 30 cfu) 

SEDI D'ESAME 

https://unitelematiche.it/universita-online/
https://unitelematiche.it/altri-corsi-online/
Fino%20alle%20ore%2023:59%20del%2020%20marzo%202025%20sarà%20possibile%20iscriversi%20al%20percorso%2030%20CFU%20per%20le%20seguenti%20classi%20di%20concorso:
Fino%20alle%20ore%2023:59%20del%2020%20marzo%202025%20sarà%20possibile%20iscriversi%20al%20percorso%2030%20CFU%20per%20le%20seguenti%20classi%20di%20concorso:
https://unitelematiche.it/cerca-sedi-esame/?universita-sedi=Pegaso


 

9 - UNIVERSITÀ TELEMATICA NICCOLO CUSANO 

SEDI D'ESAME 

 

 

2 - UNIVERSITÀ TELEMATICA MERCATORUM 

SEDI D'ESAME 

 

3 - UNIVERSITÀ TELEMATICA SAN RAFFAELE 

SEDI D'ESAME 

 

4 - UNIVERSITÀ TELEMATICA UNINETTUNO 

SEDI D'ESAME 

 

 

5 - UNIVERSITÀ TELEMATICA IUL 

SEDI D'ESAME 

https://unitelematiche.it/cerca-sedi-esame/?universita-sedi=Niccol%C3%B2+Cusano
https://unitelematiche.it/cerca-sedi-esame/?universita-sedi=Niccol%C3%B2+Cusano
https://unitelematiche.it/cerca-sedi-esame/?universita-sedi=Mercatorum
https://unitelematiche.it/cerca-sedi-esame/?universita-sedi=Mercatorum
https://unitelematiche.it/cerca-sedi-esame/?universita-sedi=San+Raffaele
https://unitelematiche.it/cerca-sedi-esame/?universita-sedi=San+Raffaele
https://unitelematiche.it/cerca-sedi-esame/?universita-sedi=Uninettuno
https://unitelematiche.it/cerca-sedi-esame/?universita-sedi=Uninettuno
https://unitelematiche.it/cerca-sedi-esame/?universita-sedi=IUL
https://unitelematiche.it/cerca-sedi-esame/?universita-sedi=IUL


 

6 - UNIVERSITÀ TELEMATICA GIUSTINO FORTUNATO 

SEDI D'ESAME 

 

7 - UNIVERSITÀ TELEMATICA UNITELMA SAPIENZA 

SEDI D'ESAME 

 

 

8 - UNIVERSITÀ TELEMATICA GUGLIELMO MARCONI  (corsi già organizzati 30 cfu) 

SEDI D'ESAME 

 

 

10 - UNIVERSITÀ TELEMATICA ECAMPUS   (corsi già organizzati 30 cfu) 

SEDI D'ESAME 

 

11 - UNIVERSITÀ TELEMATICA LEONARDO DA VINCI 

SEDI D'ESAME 

                                                                                           ******************       

                            Corsi di laurea on line 

https://unitelematiche.it/cerca-sedi-esame/?universita-sedi=Giustino+Fortunato
https://unitelematiche.it/cerca-sedi-esame/?universita-sedi=Giustino+Fortunato
https://unitelematiche.it/cerca-sedi-esame/?universita-sedi=Unitelma+Sapienza
https://unitelematiche.it/cerca-sedi-esame/?universita-sedi=Unitelma+Sapienza
Fino%20alle%20ore%2023:59%20del%2012%20gennaio%202025%20sarà%20possibile%20iscriversi%20al%20percorso%2030%20CFU%20per%20le%20seguenti%20classi%20di%20concorso:
Fino%20alle%20ore%2023:59%20del%2012%20gennaio%202025%20sarà%20possibile%20iscriversi%20al%20percorso%2030%20CFU%20per%20le%20seguenti%20classi%20di%20concorso:
https://unitelematiche.it/cerca-sedi-esame/?universita-sedi=Guglielmo+Marconi
https://unitelematiche.it/cerca-sedi-esame/?universita-sedi=Guglielmo+Marconi
https://unitelematiche.it/altri-corsi/percorsi-abilitanti-30-cfu-ecampus-per-insegnanti/
https://unitelematiche.it/altri-corsi/percorsi-abilitanti-30-cfu-ecampus-per-insegnanti/
https://unitelematiche.it/cerca-sedi-esame/?universita-sedi=eCampus
https://unitelematiche.it/cerca-sedi-esame/?universita-sedi=Leonardo+Da+Vinci
https://unitelematiche.it/cerca-sedi-esame/?universita-sedi=Leonardo+Da+Vinci
https://unitelematiche.it/facolta-corsi-di-laurea/


                         ecco le nuove pagine delle Università per l’anno accademico 2025/26 alla data odierna 

  A breve le date di scadenza delle domande per: 

*     varie tipologie di percorsi 

a) Percorso da 60 CFU/CFA (Allegato 1 del DPCM). 

b) Percorso da 30 CFU/CFA per candidati che hanno partecipato al concorso straordinario bis (Allegato 2). 

c) Percorso da 30 CFU/CFA per docenti con almeno 3 anni di servizio negli ultimi cinque, nelle scuole statali o 

paritarie (Allegato 2). 

d) Percorso da 30 CFU/CFA di completamento per docenti con tre anni di servizio vincitori di concorso neo 

assunti  (Allegato 4) 

e) Percorso da 36 CFU/CFA di completamento per vincitori di concorso che avevano i 24 CFU/CFA conseguiti entro 

il 31 ottobre 2022 o per ITP vincitori non abilitati (Allegato 5). 

In sintesi 

 60 CFU: per chi ha un titolo di accesso alla classe di concorso o è iscritto a una laurea magistrale a ciclo unico 

con almeno 180 CFU conseguiti allegato 1 

 30 CFU: per docenti con almeno tre anni di servizio nelle scuole statali e/o paritarie negli ultimi cinque anni, 

di cui almeno un anno specifico o che hanno partecipato al concorso straordinario bis allegato 2 

- Percorsi per vincitori di concorso assunti 2025/26 

 30 CFU per vincitori con tre anni di servizio (anche ITP) 

 36 CFU per vincitori con i 24 CFU oppure + ITP 

                   

  

Gli aspiranti iscritti al secondo ciclo Indire potranno iscriversi con riserva nelle GPS e scioglierla 

entro il 30 giugno 2026, se il titolo sarà conseguito entro tale data.. In caso di sola immatricolazione 

dovranno attendere tempistiche ad oggi non fissate 

 

..in via di emanazione con l’inizio dell’anno 2026 (..forse già a gennaio/febbraio ) 

… qualche anticipazione… 

Chi ne abbia interesse, dovrà aggiornare la domanda..A differenza dei bienni precedenti,, infatti, la 

mancata presentazione della domanda comporterà l’esclusione dalle graduatorie per tutto il 

biennio. 

https://www.orizzontescuola.it/percorsi-abilitanti-60-36-30-cfu-ecco-le-nuove-pagine-delle-universita-per-lanno-accademico-2025-26/


TFA sostegno e percorsi abilitanti richiedono la frequenza obbligatoria e non possono essere svolti 

in contemporanea. Per quanto detto è da escludersi la  duplice possibilità di inserimento con riserva 

sia nel sostegno, sia nella materia. 

I docenti di ruolo possono continuare a fruire dell’art. 47 del CCNL  per accettare una supplenza in altra 

classe di concorso o tipologia di posto, aggiornando la propria posizione nelle GPS.  

Non è prevista alcuna differenza di punteggio fra specializzati sostegno che abbiano frequentato i corsi 

INDIRE o i normali percorsi. 

 

Il Diploma di Maturità  sarà ancora valido per seconda fascia GPS per gli insegnanti tecnico pratici ITP 

Le assunzioni in ruolo da GPS sostegno  saranno disposte solamente  nel caso in cui siano esaurite le 

graduatorie dei concorsi  e sia disponibile almeno il 30% dei posti banditi. Ovviamente, ciò sarà possibile 

solamente  in alcune province e in determinati ordini di scuola.  

                                           -------------------------------------- 

 

Con la sentenza del 14 novembre 2025, il Tribunale di Firenze ha chiarito che l’indicazione parziale delle 

sedi nella domanda non può comportare l’esclusione dalle convocazioni successive, qualora le sedi 

rientrino tra quelle comunque disponibili anche se successivamente individuate …. rispetto al turno di 

nomina. 

La disponibilità incompleta delle sedi non può penalizzare il docente 

                                        ---------------------------------------------- 

 

 

 

Circolare numero 152 del 19-12-2025      

 

Articolo 2 della legge 18 luglio 2025, n. 106, recante “Disposizioni concernenti la 
conservazione del posto di lavoro e i permessi retribuiti per esami e cure mediche in favore dei 
lavoratori affetti da malattie oncologiche, invalidanti e croniche”. Modalità di fruizione dei permessi 
di lavoro per visite, esami strumentali e cure mediche ……….. 

 L’articolo 2, comma 1, della legge 18 luglio 2025, n. 106, recante “Disposizioni concernenti la conservazione 
del posto di lavoro e i permessi retribuiti per esami e cure mediche in favore dei lavoratori affetti da 
malattie oncologiche, invalidanti e croniche”, prevede, a decorrere dal 1° gennaio 2026, per i 
lavoratori dipendenti di datori di lavoro privati o pubblici, affetti da malattie oncologiche in fase attiva o 
in follow-up precoce, o da malattie invalidanti o croniche, anche rare, che comportino un grado di invalidità 

https://www.inps.it/it/it/inps-comunica/atti/circolari-messaggi-e-normativa/dettaglio.circolari-e-messaggi.2025.12.circolare-numero-152-del-19-12-2025_15110.html


pari o superiore al 74%, il diritto di fruire - in aggiunta alle tutele previste dalla normativa vigente e dai 
contratti collettivi nazionali di lavoro in relazione alla diversa disciplina dei rapporti di lavoro - di 
ulteriori dieci ore annue di permesso, per visite, esami strumentali, analisi chimico-cliniche 
e microbiologiche, nonché per cure mediche frequenti. 

 

 

I docenti assunti dall’a.s. 2023/24 sono soggetti al vincolo triennale di cui all’art. 5/10 del DL 44/2023, secondo cui i 

docenti interessati devono svolgere tre anni di effettivo servizio nella scuola di assunzione, salvo i casi di 

soprannumero: 

“A decorrere dall’anno scolastico 2023/2024, i docenti destinatari di nomina a tempo determinato ai sensi ((dei 

commi 5 e 6)) possono chiedere il trasferimento, l’assegnazione provvisoria o l’utilizzazione in altra istituzione 

scolastica ovvero ricoprire incarichi di insegnamento a tempo determinato in altro ruolo o classe di concorso soltanto 

dopo tre anni scolastici di effettivo servizio nell’istituzione scolastica ove hanno svolto il percorso annuale di 

formazione e prova di cui ai commi 7 e 8, fatte salve le situazioni sopravvenute di esubero o soprannumero.” 

Il vincolo in esame è comunque superato da chi rientra in una delle deroghe di cui al CCNL 19/21. 

 

 

 

                                  ************************************************* 

 

 

 
 

Legge 164 del 05/11/2025Decreto-legge 9 settembre 2025, n. 127 

 

Proroga di un anno dei percorsi di specializzazione per il sostegno art. 6 e art. 7 

del DL 71/2024 - gestiti da INDIRE/Università -entro il 31 dicembre 2026 

Potranno accedervi: 

• coloro che hanno maturato almeno tre anni di servizio negli ultimi otto, escludendo però l’A.S. 2025/26; 

• i docenti con titolo di specializzazione conseguito all’estero entro il 24 aprile 2025, a condizione che 

abbiano pendente un provvedimento di riconoscimento o contenzioso 

 

Proroga della disposizione concernente 

la conferma dei docenti di sostegno sullo stesso posto a 

seguito della richiesta delle famiglie, anche per 

il biennio scolastico 2026/2028  

Conferma delle assunzioni in ruolo dei docenti di sostegno iscritti nelle GPS ., Tali assunzioni, 

comunque,avverranno dopo che si saranno esauriti gli elenchi regionali L. 5 giugno 2025, n. 79  (v. sopra) 

nei quali possono inserirsi i candidati che hanno superato un concorso dal 2020 in poi.. 

 

Il  Decreto Scuola  è operativo 

INDIRE 
 

Docenti sostegno 

 

https://www.normattiva.it/uri-res/N2Ls?urn:nir:stato:legge:2025-10-30;164
https://www.normattiva.it/uri-res/N2Ls?urn:nir:stato:legge:2025-10-30;164
https://www.normattiva.it/uri-res/N2Ls?urn:nir:stato:legge:2025-06-5;79


Proroga per i  docenti tecnico-pratici della possibilità di partecipare alle procedure 

concorsuali ordinarie con il solo diploma fino al 31 dicembre 2026 

. 

La Carta del Docente viene estesa anche a 

• supplenti annuali e/o  con contratto fino al 30 giugno; 

•personale educativo in servizio. 

Il bonus potrà essere usato anche per l’acquisto di titoli di viaggio. 

L’acquisto di hardware e software sarà permesso esclusivamente in occasione della prima erogazione e -in 

seguito -con cadenza quadriennale. Chi ha percepito la Carta prima del 2025/2026 può utilizzarla 

nell’anno scolastico 2025/2026 e – in seguito -con cadenza quadriennale. 

                                                         ************ 

La filiera tecnologico-professionale 4+2 

Proroga del percorso formativo“4+2”. sino ad oggi sperimentale. Attraverso  l’offerta formativa nazionale 

lo studente potrà conseguire in quattro anni il diploma tecnico o professionale e poi proseguire per due 

anni negli ITS Academy.  

                                                            ---------------------------------- 

Ferie, permessi ed assenze del personale assunto a tempo 

determinato (art. 35) 

 “Il personale docente, educativo ed ATA assunto con contratto 

a tempo determinato per l'intero anno scolastico (31 agosto) o 

fino al termine delle attività didattiche (30 giugno) (…) ha 

diritto, a domanda, a tre giorni di permesso retribuito nell’anno scolastico, per motivi personali o familiari, documentati 

anche mediante autocertificazione”. In precedenza, l’accesso a questi permessi retribuiti era riservato al solo personale a tempo 

indeterminato. 

Il CCNL scuola prevede 8 giorni di permesso non retribuito all'anno per il personale precario per la partecipazione a concorsi 

ed esami, come specificato dall'articolo 35, comma 14. 

Attività funzionali all’insegnamento (art. 44comma 3 lett. b) si precisa che nelle 40 ore annue per la partecipazione alle attività 

collegiali dei consigli di classe, di interclasse, di intersezione sono “inclusi i gruppi di lavoro operativo per l’inclusione”. (GLO) 

Attività di formazione -nel monte ore annue destinato per 40h alle attività collegiali (lett. a comma 3 art. 44) e per altre 40h ai 

consigli di classe (lett. b comma 3 art. 44) vanno comprese anche le attività per la formazione. Ecco il testo dell’art. 44 comma 4: 

“Fermo restando che le ore di cui alle lettere a) e b) del comma 3 [le 40h+40h] sono prioritariamente destinate alle attività 

collegiali ivi indicate, le ore non utilizzate a tal fine sono destinate, nei limiti di cui alle lett. a) e b), alle attività di formazione 

programmate annualmente dal collegio docenti con il PTOF.”  

Attività a distanza L’ultima novità (all’art. 44 comma 6) riguarda la possibilità di svolgere a distanza alcune delle attività 

funzionali all’insegnamento secondo apposito Regolamento d’istituto. Si tratta:  

a) delle attività collegiali o di classe che non rivestano carattere deliberativo; -  

Carta docente 

https://www.aranagenzia.it/wp-content/uploads/2024/08/CCNL-IR-2019-2021-completo-per-pubblicazione.pdf
https://www.aranagenzia.it/wp-content/uploads/2024/08/CCNL-IR-2019-2021-completo-per-pubblicazione.pdf


b) delle due ore di programmazione didattica collegiale prevista per i docenti della scuola primaria. …… 

 

 

 

e         orizzontescuola 

 

          … uno sguardo alle nuove disposizioni … 

 

 

 Chi è regolarmente iscritto a un percorso abilitante può inserirsi in prima fascia GPS con riserva, 
purché acquisisca l’abilitazione entro il 30 giugno. Non è possibile invece l’inserimento in seconda fascia 

senza laurea. La laurea deve essere conseguita prima di sostenere la prova finale di abilitazione. 

 

 Chi è iscritta a percorsi universitari abilitanti per le classi di concorso A-22 e A-23, potrà inserirsi -

come sembra - nell’aggiornamento delle GPS scegliendo l’inserimento con riserva per la classe di 

concorso A-23.  

             La classe di concorso A-23 riguarda l'insegnamento della Lingua italiana per discenti di lingua straniera    

             (alloglotti), ovvero Italiano L2, principalmente nei CPIA (Centri Provinciali per l'Istruzione degli Adulti), o     

             scuole secondarie per gli alunni stranieri.  

             Per accedere a tale classe di concorso sono necessari una laurea specifica e un titolo di specializzazione      

             in glottodidattica (come Master in Italiano L2, DITALS II, DILS-PG II, CEDILS), oltre ai requisiti di          

             abilitazione (60 CFU o 24 CFU conseguiti entro il 2022).  

 

 non è possibile accedere ai 30 CFU previsti dall’articolo 13, Finché il titolo estero non è stato 

formalmente riconosciuto in Italia perché tale possibilità è riservato a chi è già in possesso di una 

specializzazione o di un’abilitazione valida sul territorio nazionale. 

In attesa del riconoscimento, si potrà invece partecipare al percorso specifico previsto dal decreto scuola per 

gli specializzati all’estero, gestito da Indire, nel secondo ciclo dedicato. 

 

  per l’accesso agli elenchi regionali degli idonei il concorso straordinario bis non è considerato utile 

diversamente dai concorsi ordinari. 

 

 Le GAE sono chiuse da anni e non sono previste riaperture per gli idonei ai concorsi successivi al 2020 

 

 Le assunzioni straordinarie su sostegno avverranno presumibilmente dopo l’esaurimento degli elenchi 

regionali..  Attualmente la normativa prevede immissioni in ruolo da concorsi e da GAE 

Resta da chiarire l’eventuale ulteriore riferimento alle GPS sostegno per l’assunzione attraverso procedure 

straordinarie specifiche, analogamente a quanto disposto negli ultimi anni. 

 

 

 Dopo il concorso PNRR 3 e le prossime assunzioni, lo scorrimento delle graduatorie seguirà l’ordine 

temporale e la tipologia delle procedure: 

 

1. In ogni regione si procederà prima con l’assunzione di tutti i vincitori dei vari concorsi, in ordine 

cronologico: concorso ordinario 2020, PNRR 1, PNRR 2, PNRR 3. 

2. Poi si passerà agli idonei entro il limite del 30% per ciascun concorso (PNRR 1, 2 e 3), sempre sulla base del 

punteggio e della normativa vigente, con diritto allo scorrimento 

 

Docenti idonei concorsi PNRR entro il 30% dei posti, doppia possibilità di assunzione: 

 

 per un triennio dalla graduatoria del concorso PNRR in cui è inserito; 

https://www.orizzontescuola.it/scorrimento-graduatorie-concorso-pnrr-prima-i-vincitori-poi-gli-idonei-nei-limite-del-30-dei-posti-pillole-di-question-time/
https://www.google.com/search?q=Se+una+laureanda+iscritta+ai+percorsi+abilitanti+da+60+CFU+consegue+la+laurea+dopo+la+chiusura+delle+GPS%2C+potr%C3%A0+inserirsi+con+riserva%3F+S%C3%AC.+Il+DPCM+2023+consente+l%E2%80%99accesso+ai+percorsi+abilitanti+da+60+CFU.+Poich%C3%A9+l%E2%80%99ordinanza+sulle+GPS+permette+l%E2%80%99inserimento+con+riserva+in+prima+fascia+per+chi+%C3%A8+in+attesa+dell%E2%80%99abilitazione%2C+chi+%C3%A8+regolarmente+iscritto+a+un+percorso+abilitante+pu%C3%B2+inserirsi+in+prima+fascia+con+riserva%2C+purch%C3%A9+acquisisca+l%E2%80%99abilitazione+entro+il+30+giugno.+Non+%C3%A8+possibile+invece+l%E2%80%99inserimento+in+seconda+fascia+senza+laurea.&rlz=1C1GCEU_enIT1140IT1140&oq=Se+una+laureanda+iscritta+ai+percorsi+abilitanti+da+60+CFU+consegue+la+laurea+dopo+la+chiusura+delle+GPS%2C+potr%C3%A0+inserirsi+con+riserva%3F+S%C3%AC.+Il+DPCM+2023+consente+l%E2%80%99accesso+ai+percorsi+abilitanti+da+60+CFU.+Poich%C3%A9+l%E2%80%99ordinanza+sulle+GPS+permette+l%E2%80%99inserimento+con+riserva+in+prima+fascia+per+chi+%C3%A8+in+attesa+dell%E2%80%99abilitazione%2C+chi+%C3%A8+regolarmente+iscritto+a+un+percorso+abilitante+pu%C3%B2+inserirsi+in+prima+fascia+con+riserva%2C+purch%C3%A9+acquisisca+l%E2%80%99abilitazione+entro+il+30+giugno.+Non+%C3%A8+possibile+invece+l%E2%80%99inserimento+in+seconda+fascia+senza+laurea.&gs_lcrp=EgZjaHJvbWUyBggAEEUYOTIGCAEQRRhA0gEIMjk2OWowajeoAgCwAgA&sourceid=chrome&ie=UTF-8


 dall’elenco regionale per il ruolo in cui si inserisce a domanda (senza limiti di tempo, con possibilità di 

cambiare ogni anno regione). 

 

 

-  

Precariato, non si può convertire il contratto a tempo determinato in caso di abuso, ma è legittimo il 

risarcimento del danno da precarietà, anche per i docenti di religione 

Di Avv. Marco Barone  (stralcio) 

 

 

Non si possono convertire i contratti a tempo determinato  in contratti a tempo indeterminato  

“E’ pacifica l’impossibilità della conversione del rapporto a tempo indeterminato, stante la regola di rango 

costituzionale del concorso pubblico sancita dall’art. 97 Cost. che la Corte di Giustizia ha plurime volte ritenuto 

compatibile con la disciplina europea nell’ambito dei rapporti pubblici.” Questo quanto precisa il tribunale di 

Milano. E’invece possibile ricorrere alla norma di cui all’art. 28, comma 2, d.lgs. 81/2015 la quale – qualificato il 

danno come danno c.d. eurounitario (cfr. Cass.Su n. 5072/2016 e ritenuto idoneo dalla Corte di giustizia, nella 

sentenza 7 marzo 2018 C 494/2016) individua la misura del risarcimento tra un minimo di 2,5 mensilità e un massimo 

di 12. “Questo trova il suo titolo nel pregiudizio che scaturisce per il lavoratore dalla necessità di procrastinare lo 

status di docente precario…”……. 

Nel caso in questione  il ricorrente ha stipulato undici contratti a tempo determinato di durata annuale, sempre con 

scadenza al 31 agosto.   

I criteri per  il risarcimento del danno 

Al fine di quantificare il danno, scrive il giudice,  occorre prendere le mosse dalla considerazione che” le prime tre 

annualità scolastiche non vanno valutate, non potendosi configurare un comportamento illecito ed un pregiudizio 

prima del quarto anno scolastico. ……. Dal quarto anno in poi – che costituisce il primo contratto illegittimo che 

quindi dà vita ad un danno risarcibile – va equitativamente determinato in 2 mensilità il primo ed in mezza mensilità 

della retribuzione il risarcimento per ogni contratto successivo giungendo così all’importo di 5 mensilità della 

retribuzione globale di fatto “.  

 

Il "danno eurounitario" (o danno da illecito eurounitario) è un concetto specifico del diritto del lavoro italiano, 

emerso per risarcire i lavoratori danneggiati dalla reiterazione abusiva di contratti a termine, in violazione delle 

direttive europee, il cui calcolo si basa su parametri definiti dalla giurisprudenza, spesso facendo riferimento al 

livello di inquadramento che il lavoratore avrebbe dovuto ottenere… 

È quanto stabilito dalla Cassazione civile, Sez. Lavoro, nella sentenza 14 dicembre 2022, n. 36659 ) 

 

 

                                  ****************************************** 

 

                sottoscritto il 23 dicembre 2025 

https://www.aranagenzia.it/wp-content/uploads/2025/11/2025_11_05_I_L_CIR_2022_2024-

_completo.pdf 

                                         

Contratto scuola 

https://www.orizzontescuola.it/author/avv-marco-barone/
https://www.google.com/search?q=reiterazione+abusiva&rlz=1C1GCEU_enIT1140IT1140&oq=danno+eurounitario&gs_lcrp=EgZjaHJvbWUyBggAEEUYOTIHCAEQABjvBTIKCAIQABiABBiiBDIKCAMQABiABBiiBDIKCAQQABiABBiiBNIBCDU2MjNqMGo3qAIAsAIA&sourceid=chrome&ie=UTF-8&mstk=AUtExfC7Ga15WC4U8dYKteGF_leaw-0dbqPtppRljYuE89msdv40Cgsb-BMsQ1iLY_ZTBq5866RaaE0tRp6dGfUDSF8lFbXoH_YoZTRXMmZ0LNVxT-U_VTeehJKFaoT5vIbZAA9GQ1OhYoyhEr98CKMkGbgJLk2DjP7oCcuovAyONvQ6GmU&csui=3&ved=2ahUKEwiStKuq3tuRAxWUhP0HHcyiGwcQgK4QegQIARAB
https://www.aranagenzia.it/wp-content/uploads/2025/11/2025_11_05_I_L_CIR_2022_2024-_completo.pdf
https://www.aranagenzia.it/wp-content/uploads/2025/11/2025_11_05_I_L_CIR_2022_2024-_completo.pdf
https://www.aranagenzia.it/wp-content/uploads/2025/11/2025_11_05_I_L_CIR_2022_2024-_completo.pdf


.. elaborazione liberamente tratta da   orizzontescuola 

Quando ci saranno gli arretrati in busta paga? 

L'erogazione degli arretrati e degli aumenti potrà avvenire non prima di gennaio o febbraio 2026.  

 Aumenti stipendiali docenti 

 Aumento stipendi ATA 

 Aumenti indennità fisse 

 Una tantum per docenti ed ATA 

 Arretrati docenti 

 Arretrati ATA 

 Stipendio annuale docenti dal 1 gennaio 2026 

 Stipendio annuale ATA dal 1 gennaio 2026 

 Il testo del contratto 

 

 

 

 

 

 

 
 
-  

-  

-  

-  

-  

-  

-  

-  

-                                             Agorà-Direttore Prof. Favilla Alberto 

 Autorizzazione del Tribunale di Terni n. 5/97 reg. stampa del 22/12/1997 

 Elaborato e diffuso a cura di Agorà Sindacato Nazionale Autonomo Scuola 

 

.. le convenzioni.. 

Adempimenti fiscali? Certezze normative?..in 

convenzione… 

 
 Medea Centro Assistenza Fiscale - 

Terni 
, 

 

NUOVA SEDE Via Alberto Mario 36 

(a circa 80/100 metri da Agorà)-tel.0744 282589 

https://www.orizzontescuola.it/nuovo-contratto-scuola-a-gennaio-febbraio-2026-nel-cedolino-aumenti-e-arretrati-per-docenti-e-ata-ecco-tutte-le-cifre-al-netto-e-le-risposte-ai-quesiti/
https://www.orizzontescuola.it/aumenti-stipendiali-dei-docenti-e-del-personale-ata-le-cifre-luna-tantum-gli-arretrati-speciale/#aumentodocenti
https://www.orizzontescuola.it/aumenti-stipendiali-dei-docenti-e-del-personale-ata-le-cifre-luna-tantum-gli-arretrati-speciale/#aumentoata
https://www.orizzontescuola.it/aumenti-stipendiali-dei-docenti-e-del-personale-ata-le-cifre-luna-tantum-gli-arretrati-speciale/#fisse
https://www.orizzontescuola.it/aumenti-stipendiali-dei-docenti-e-del-personale-ata-le-cifre-luna-tantum-gli-arretrati-speciale/#tantum
https://www.orizzontescuola.it/aumenti-stipendiali-dei-docenti-e-del-personale-ata-le-cifre-luna-tantum-gli-arretrati-speciale/#arretratidocenti
https://www.orizzontescuola.it/aumenti-stipendiali-dei-docenti-e-del-personale-ata-le-cifre-luna-tantum-gli-arretrati-speciale/#arretratiata
https://www.orizzontescuola.it/aumenti-stipendiali-dei-docenti-e-del-personale-ata-le-cifre-luna-tantum-gli-arretrati-speciale/#stipendiodocenti
https://www.orizzontescuola.it/aumenti-stipendiali-dei-docenti-e-del-personale-ata-le-cifre-luna-tantum-gli-arretrati-speciale/#stipendioata
https://www.orizzontescuola.it/aumenti-stipendiali-dei-docenti-e-del-personale-ata-le-cifre-luna-tantum-gli-arretrati-speciale/#testo


-  
- Modello730 –IMU 

- Modello Unico(personefisiche) 

- Dichiarazioni IMU-Successioni 

- Locazioni-Modello RED 

- Certificazioni ISE e ISEE 

- Certificazioni ISEU per universitari 

- Attività di Patronato: Disoccupazioni 

- Invalidità civili 

- Autorizzazioni ANF Ricostituzioni 

- Pensioni di reversibilità 

- Trasmissione telematica pratiche pensionistiche lavoratori statali 

 

 

 

 

 

 

 

Patente“fresca”.?.stagionata..? 

 

La Polizza auto come la vuoi Tu  

e con gli  sconti che vuoi Tu.. 

la trovi pressoAllianz 

Assicurazioni…. 

 

referente per Terni  Valentina 

Galletti 328 8297106 

 

 
 

   

   
 

 

HelvetiaAssicurazioni 
 

Le ns. Polizze: 

- infortuni iscritti in ambito scolastico, in itinere e in gita n. 00157 08 0000 959 

Let's go !!! 

 

Agenzia di Terni –Via Bruno Capponi,15–0744 404283 



- R.C. iscritti in ambito scolastico, in itinere e in gita n.00157 070000 1958 

 
 
 

 

oOcchiali da 
vista?Occhialidaso
le? 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- Da ANTONELLI OTTICA: 
-  

-  A Terni–Via Filippo Turati, 22/O(0744275023) 

-  

- A NarniScalo–Via della Libertà ,60( 0744733841); 

-  

- Ad Amelia–Via delle Rimembranze,22( 0744983644) 

 

Sconto del 40% sul prezzo di listino (ecluse dallo sconto vendite 

         già promozionali e lenti a contatto 

 

 
 

 

 
 

 

RELAX,”PONTI”EFINESETTIMANAaTAMERICIHOUSE 

 

- 

 Responsabilità civile–come d apolizza-: 

copertura dei rischi inerenti ai danni involontariamente cagionati a terzi da parte del personale 

docenteeATAdurantel’eserciziodellepropriefunzioni(gite scolastiche 

comprese)perdanniapersone,cose,animali 

 

 Ramoinfortunicondiaria da ricoveroospedalierosindalprimogiorno– comedapolizza-: 

a scuola, duranteilpercorsodallapropriaabitazioneascuolaeviceversa; 

 

N .B.: la denunzia di eventuali sinistri va presentata dall’iscritto all’Agorà che è titolare delle polizze 

citate, al fine esclusivo della istruttoria della pratica che sarà attivata da parte della Assicurazione 

Helvetia ,a seguito di verifica della effettiva iscrizione al sindacato dell’interessato e del conseguente 

diritto alla difesa/indennizzo e comunque con ogni più ampia garanzia del rispetto della privacy. 



 
 

 

 

 

 

 

Cognome  ______________________ 

Nome    

Firma      

Tesserina valida sino al 31 marzo 

2026 compreso 
 

 

 

 

Agorà scuola 2025/26 
 

- 

- A Montecastrilli , a tre passi dalla superstradaE45 ,se cerchi ospitalità ed 

accoglienza e una "full immersion" nella natura, lontano dai rumori e dallo stress del 

centro cittadino. 

- 

- 

- 
 

- 

Tamerici House 

PRENOTAALN. 392 8142706 

- 

- tamericihouse@gmail.com 

auto gestita euro 499,00;  due notti euro 600,00..+ spese pulizia/sanificazione euro 
90,00- INFO:392 8142706 o tamericihouse@gmail.com 

-Con utilizzo salone/cucina/barbecue/ /impianto audio video e cena 

organizza con gli amici i tuoi eventi.. 

per una comitiva di10/12 persone o max 5 coppie.. un pernottamento euro 399,00 

3 suites (2+2) in totale 12 posti letto, 

cucina, barbecue,aria condizionata.. 

sconto10% iscritti Agorà 

 
- 

- 

- 

- 

- 

 

.N.B.: Per fruire delle convenzioni, l’iscritto dovrà esibire all’esercente la tesserina, 

sotto riportata dopo averla ritagliata e avervi aggiunto il proprio nome e cognome e la 

firma. 

mailto:tamericihouse@gmail.com
mailto:INFO:392%208142706%20o%20tamericihouse@gmail.com

	istanze dall'8 al 22 gennaio 2026
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